
Pour la partie relevant de l�hôpital (méthode ALARM) 

 
Nature de la cause 

 
  Faits en faveur de cette analyse 

Contribution 
relative 

Institutionnel (contexte économique 
réglementaire) 

Néant  

Organisation (personnels et 
matériels, protocoles) 

-choix contestable de la période 14 h-22h 
pour encadrer une étudiante (effectif IDE 
réduit) 
-non-respect des règles de prescription par 
médecins et IDE 

-mineure 
 
 
-modérée 
 
 

Environnement du travail (effectifs, 
charge de travail, maintenance, 
équipements) 

-Charge de travail de l�IDE 
vraisemblablement importante  
 
-Absence d�équipe de réanimation 
cardiorespiratoire spécialisée 

-modérée 
 
 
-mineure 

Equipe (communication, supervision, 
formation) 

-Règles de supervision mal établies -modérée 

Individus (compétences individuelles) -IDE : rajout d�électrolytes dans une 
perfusion en cours 
  absence de mise en - �uvre d�une 
réanimation cardiorespiratoire élémentaire  
-Etudiante : non-respect de consignes de 
sécurité élémentaire 

-importante 
 
 
-modérée 
 
-majeure 

Tâches à effectuer (disponibilité 
et compétence) 

- formation de l�IDE en tant que formatrice -modérée 

Patients (comportements, 
gravité) 

Néant  

 


